BAUSKAS NOVADA PASVALDIBA
IECAVAS VIDUSSKOLA

Izglitibas iestades registracijas Nr. 4513901291, Reg. Nr. 90000057174
Skolas iela 37, Iecava, Bauskas nov., LV-3913
talr. 63960752, 27065939, e-pasts: iecava.vidusskola@bauskasnovads.lv,
www.bauskasnovads.lv

Iecava, Bauskas novada

APSTIPRINATS

Bauskas novada domes sédé
2021.gada 23.decembrT
(protokols Nr.9, 14.punkts)

2021.gada 23.decembri Nr.35

Iecavas vidusskolas

NOLIKUMS
Bauska

Izdots saskana ar Izglitibas likuma
22 .panta pirmo un otro daju un
Visparéjas Izglitibas likuma 8. un 9.pantu

Grozits ar Bauskas novada domes
25.09.2025. nolikumu Nr. 16

I. Visparigie noteikumi

1. Bauskas novada paSvaldibas visparéjas izglitibas iestade “lecavas vidusskola™ (turpmak —
iestade) ir Bauskas novada pasvaldibas (turpmak — dibinatajs) dibinata izglitibas iestade.

2. Iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, citi
normativie akti, ka arT iestades dibinataja izdotie tiesibu akti un §is nolikums.

3. lestade ir pastarpinatas parvaldes iestade, kura nav nodoklu maksatdja. Iestadei ir savs
zimogs un simbolika.

4. lestades juridiska adrese: Skolas iela 37, Iecava, Bauskas novads, LV-3913.

5. Dibinataja juridiska adrese: Bauskas novada dome, Uzvaras iela 1, Bauska, Bauskas novads,
LV-3901.

6. lestades izglitibas programmu TstenoSanas vietas adreses noraditas Valsts izglitibas
informacijas sistéma Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

II. Skolas darbibas mérkis, pamatvirziens un uzdevumi

7. lestades darbibas merkis ir veidot izglitibas vidi, organiz& un Tstenot midcibu un
audzinaSanas procesu, lai nodrodinatu izglitojamo audzinasanas vadlinijas, valsts
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pamatizglitibas standartd un valsts vispargjas videjas izglitibas standarta noteikto mérku

sasnieg$anu.

8. lestades darbibas pamatvirziens ir izglitojo$a un audzino3a darbiba.
9. lestades uzdevumi:

9.1. istenot izglitbas programmas, veikt macibu un audzina$anas darbu, izvéloties
efektivas izglitoSanas darba metodes un formas;

9.2. pamatizglitibas posmad nodroSinat izglitojamos ar sabiedriskajai un personiskajai
dzivei nepiecieSamam pamatzina$anam, prasmém un informicijas izmanto$anas
pamatiemanam, veicinat radoSo sp&ju attistibu, paskontroles iemanas un analitiskas
domasanas prasmes;

9.3. vidgjas izglitibas posma attistit izglitojamo macisanas prasmes, spéju analiz&t un
izprast sevi, notiekoSos procesus daba un sabiedriba, Latvija un pasaulg, sekmét
izgltojamo sp&jas un vEléSanos iegltas zinaSanas, prasmes, iemanas un
kompetences izmantot darbiba;

9.4. nodroSinat izglitojamos ar iesp&jam apgit zinaSanas un prasmes, kas nepiecie$amas
personiskai izaugsmei un attistibai, pilsoniskai lidzdalibai, nodarbinatibai, socialajai
integracijai un izglitibas turpinasanai;

9.5. izkopt izglitojamo prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, nodroginot izglitojamo
karjeras vadibas prasmju apguvi un attistBanu, kas ietver savu interesu, spéju un iespéju
apzinaSanos talakas izglitibas un profesionalas karjeras virziena izvelg;

9.6. veicinat izglitojamo pilnveidosanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu personibu
un izkopt veseliga dzivesveida paradumus;

9.7. sekmét izglitojamo sociali aktivu un atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, sabiedribu,
vidi un valsti, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kultiiras savdabibu,
pilnveidojot izpratni par Latvijas Republikas Satversmé un citos tiesibu aktos
ietvertajiem cilvektiesibu pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus
cilvékus — Latvijas patriotus;

9.8. sadarboties ar izglitojamo vecakiem vai personu, kas realizé aizgadibu, lai nodro$inatu
izglitibas ieguvi;

9.9. nodro3inat izglitibas programmas Tstenoana un izglitibas satura apguvé nepieciesamos
macibu Iidzek|us, tai skaita elektroniskaja vidg;

9.10. racionali izmantot finan$u, materialos, personala un informacijas resursus;

9.11. sadarboties ar izglitojamo vecakiem (personam, kuri realizé vecaku varu, turpmak -
vecakiem);

9.12. sadarboties ar pasvaldibas institlicijam un nevélstiskajﬁm organizacijam;

9.13. rupéties par izglitojamo veselibas saglabaSanu un nostiprinasanu;

9.14. veicinat pedagogu un izglitojamo rado3u sadarbibu izglitibas procesa un macibu
satura apguves joma;

9.14.! saskanojot ar dibinataju, izstradat un Tstenot pedagogu profesionalas kompetences
pilnveides programmu izglitibas iestdade (papildinats ar Bauskas novada domes
25.09.2025. nolikumu Nr. 16).

III. Istenojamas izgltibas programmas

10. Iestade isteno $adas licenc@tas izglitibas programmas:
10.1. pamatizglitibas programmu;

10.2. (svitrots ar Bauskas novada domes 31.10.2024. nolikumu Nr.18);
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10.3. (svitrots ar Bauskas novada domes 31.10.2024. nolikumu Nr.18);
10.4. vispar€jas vidgjas izglitibas programma.

11. Testade var Tistenot intereSu izglitibas, talakizglitibas un citas izglitibas programmas
atbilstosi argjos normativajos aktos noteiktajam.

IV.Izglitibas procesa organizicija

12. Izglitibas procesa organizaciju iestddé nosaka Izglitibas likums, Visparéjas izglitibas
likums, citi ar€jie normativie akti, $is nolikums, iestades Darba kartibas noteikumi,
Iek3gjas kartibas noteikumi un citi iestades iek$€jie normativie akti, ka ari citi iestades
vaditaja (turpmak — iestades direktors) izdotie tiesibu akti un Iémumi.

13. Macibu ilgumu, Tstenojot vispar€jas pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas
programmas, nosaka Vispargjas izglitibas likums. Macibu gada sakuma un beigu datumu,
ka arT izglitojamo brivdienas nosaka Ministru kabinets. Macibu darba organizacijas
pamatforma ir macibu stunda. lestades direktors ir tiesigs noteikt citas macibu
organizacijas formas un to ilgumu, neparsniedzot Vispargjas izglitibas likuma noteikto
macibu stundu slodzi nedéla un macibu stundu skaitu diena. Macibu stundu slodzes
sadalfjumu pa dienam atspogulo macibu priekSmetu vai kursu un stundu plans ar kopgjo
macTbu stundu skaitu macibu priek$meta vai kursa.

14. Izglitojamo uznemsana, parcelana nakamaja klas€ un atskaitiSana no iestades
vispar€jas pamatizglitibas un vispargjas vidéjas izglitibas programmas notiek
Ministru kabineta noteikta kartiba.

I5. lestade patstavigi izstrada izglitojamo sasniegumu vérté3anas kartibu, ievérojot valsts
izglitibas standarta min&tos vértéSanas pamatprincipus.

16. lestade ir pagarinatas dienas grupas, kuras darbojas saskana ar iestades izstradatajiem
iek$gjiem normativajiem aktiem.

17. Izglitojamo macibu sasniegumu un kav&jumu uzskaite tiek veikta izmantojot elektronisko
macibu sasniegumu un kavéjumu uzskaites sistému.

V. Izglitojamo tiestbas un pienakumi

18. Izglitojama tiesibas un piendkumi noteikti Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas
likuma, citos ar€jos normativajos aktos un iestades iek3gjos normativajos aktos.
19. Izglitojamais ir atbildigs par savu ricibu iestadé atbilstosi normativajos aktos noteiktajam.

VI.Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

20. Iestadi vada iestades direktors. lestades direktora tiestbas un piendkumi ir noteikti
Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likumi, Fizisko
personu datu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Iestades direktora tiesibas un
pienakumus preciz€ darba Iigums un amata apraksts.

21. lestades pedagogus un citus darbiniekus darba piepem un atbrivo iestades direktors
normativajos aktos noteikta kartiba. lestades direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un
citiem iestades darbuiniekiem konkré&tu uzdevumu veik3anai.
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lestades pedagogu tiesibas un pienakumi noteikti Izglittbas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma, Darba likuma un citos
normativajos aktos. Pedagogu tiesibas un pienakumus precizé darba ligumi un amatu
apraksti.

Iestades citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma, B&rnu
tiesibu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Iestades citu darbinieku tiesibas un
pienakumus preciz€ darba ligumi un amatu apraksti.

VIL. Iestades paSparvaldes izveidoSanas kartiba un kompetence

lestades direktors, sadarbiba ar dibinataju, nosaka iestades organizatorisko struktiiru, tai
skaitd nodrosinot iestades padomes izveido$anu un darbibu.

Iestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums.

Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo intereseém iestadé un Iidzdarbotos
iestades darba organiz&$ana un macibu procesa pilnveide, iestades padome ir tiesiga veidot
intereSu grupas un institiicijas, taja iesaistot iestades izglitojamos un vinu vecakus. Minéto
institlciju un intereSu grupu darbibu nosaka iestades padomes apstiprinats reglaments.
Izglitibas programmas noteikto prasibu Tsteno3anas kvalitites nodrosinasanai, macibu
priek8metu pedagogi tick apvienoti macibu jomas, kas darbojas saskana ar $o nolikumu un
iestades iek$€jiem normativajiem aktiem, to darbu koordiné iestades direktora vietnieks
izglitibas joma.

(Grozits ar Bauskas novada domes 31.10.2024. nolikumu Nr.18)

VIIL lestades pedagogiskas padomes izveido$anas kartiba un competence

lestades pedagogiskas padomes (turpmdk — pedagogiska padome) izveidoSanas kartibu,
darbibu un kompetenci nosaka Vispargjas izglitibas likums un citi normativie akti.
Pedagogisko padomi vada iestades direktors.

IX.Iestades iek8&jo normativo aktu pienemSanas kartiba un iestade vai parvaldes
amatpersona, kurai privatpersona, iesniedzot attiecigu iesniegumu, var
apstridét iestades izdotu admninistrativo aktu vai faktisko ricibu

lestade saskana ar Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma un citos normativajos
aktos, ka arf iestddes nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod iestades iek3gjos
normativos aktus.

lestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét,
iesniedzot attiecigu iesniegumu dibinatajam - Bauskas novada domei, Uzvaras iela 1,
Bauska, Bauskas novada, LV-3901.

X. lIestades saimnieciska darbiba

lestade ir patstaviga finansu, samnieciskaja un citd darbiba saskana ar Izglitibas likuma
un citos normativajos aktos, ka arT iestddes nolikuma noteikto.

Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam, iestades direktors dibinataja noteiktaja kartiba
ir tiesigs sleégt ar juridiskim un fiziskdim personam Iigumus par dazadu iestadei
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nepiecieS8amu darbu veikSanu un citiem pakalpojumiem un predu iegadi, ja tie netraucé
izglitibas programmu Tsteno$anu.

XI.Iestades finanséSanas avoti un kartiba

lestades finans€Sanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums un citi normativie akti

Finandu lidzeklu izmantoSanas kartibu, ievérojot aréjos normativajos aktos noteikto,
nosaka iestades direktors, saskanojot ar dibinataju.

XII.  Iestades reorganizicijas un likvidacijas kartiba

lestadi reorganize vai likvide dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba, pazinojot par
to Ministru kabineta noteiktajai institlicijai, kas karto Izglitibas iestazu registru.

lestade par tas likvidaciju vai reorganizaciju attiecigas institicijas, tai skaitd Ministru
kabineta noteiktu institGciju, kas karto Izglitibas iestazu registru, un personas informé ne
vélak ka seSus meneSus iepriek$ (objektivu apstdklu dé| — ne vE&lak kd tris ménesus
ieprieks).

XIII. Iestades nolikuma un ta grozijumu pienems3anas kartiba

lestade, pamatojoties uz Izglitibas likumu un Visparéjas izglitibas likumu, izstrada iestades
nolikumu. Iestades nolikumu apstiprina dibinatajs.

Grozijumus iestades nolikuma var izdarit péc iestades dibinatdja iniciativas, iestades
direktora, iestades padomes vai pedagogiskdas padomes priekslikuma. Grozijumus
nolikuma apstiprina iestasdes dibinatajs.

Iestades nolikumu un grozijumus nolikuma iestade aktualiz€ Valsts izglitibas informacijas
sisteéma normativajos aktos noteiktaja kartiba.

XIV. Citi butiski noteikumi, kas nav pretruna ar normativajiem aktiem

Saskana ar normativajos aktos un dibinatdja noteikto kartibu iestade veic dokumentu un
arhiva parvaldibu, tostarp veicot fizisko personu datu apstradi saskana ar Eiropas
Parlamenta un Padomes 2016.gada 27.aprila reguklu (ES) 2016/679 par fizisko personu
aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atcel
direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas rgula) un Fizisko personu datu apstrades
likumu.

lestade sava darbiba nodroSina izglitibas jomu reglament&josajos normativajos aktos
noteikto mérku sasniegSanu, vienlaikus nodro8inot tiestbu un intere$u ievéro$anu un
aizsardzibu.

it par speku zaud&jusu Iecavas novada domes 2018.gada 27.marta apstiprinato “lecavas
skolas nolikums™.

S.Lineja
v :



